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№ Хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа Хугацаа Хариуцсан албан 
тушаалтан

Шалгуур үзүүлэлт Төсөв

1. Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйг мөрдүүлэх талаар:
1. Салбар хорооны гишүүд бүрийн 

ажил үүргийн хуваарийн дагуу 
үйл ажиллагааг төлөвлөн 
хэрэгжүүлэх

Жилийн турш Салбар хорооны 
нарийн бичиг

Батлагдсан ажил 
үүргийн хуваарь

2. Клиник, тасаг, багуудын 
мэдээллийн самбарт ёс зүйн 
булан тогтмол ажиллуулж, 
мэдээллээр ханган ажиллах

Улирал бүр Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Мэдээлийн самбарт 
тавигдсан мэдээллийн 
тоо

3. Апдаа зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх зорилгоор мэдээллийн 
самбар, төвийн вэб хуудасны ёс 
зүйн булан, РасеЬоок дгоир-т 
тогтмол мэдээлэл байршуулан, 
зөвлөмж өгч ажиллаж хэвших

Жилийн турш Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Мэдээлэл байршуулах 
үйл ажиллагаа 
тогтмолжсон байна.

4. Шинээр ажилд томилогдож 
байгаа эмч, эрүүл мэндийн 
ажилтнуудад эмнэлгийн 
мэргэжилтний ёс зүйн хэм 
хэмжээний талаар зөвлөмж,

Жилийн турш Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Зөвлөмж авсан хүний 
тоо



мэдээлэл тогтмол өгч ажиллах
2. Эмнэлгийн мэргэжилтний хариуцлага, харьцаа хандлагыг дээшлүүлэх талаар:

5. Үйлчлүүлэгчдийн санал, хүсэлт, 
гомдлыг хүлээн авч, түүний 
мөрөөр арга хэмжээ авч, 
шуурхай шийдвэрлэж, эргэн 
мэдээлж ажиллах

Жилийн турш Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Ирсэн санал, хүсэлт, 
гомдпын тоо, 
шийдвэрлэсэн байдал

6. Хүний нөөцийн хөгжлийн 
албатай хамтран төвийн нийт 
эмч, эрүүл мэндийн 
ажилтнуудаас сэтгэл ханамжийн 
судлагааг бусад албадуудтай 
хамтран авах

II, IVулирал Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Судалгаанд хамрагдсан 
хүний тоо, дүгнэлт

7. Судалгааны мөрөөр тодорхой 
ажил зохион байгуулж, гарсан 
санал санаачлагуудыг холбогдох 
албан тушаалтанд танилцуулан, 
шийдвэрлүүлж ажиллах

Жилийн турш Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Зохион байгуулсан үйл 
ажиллагааны тайлан, 
шийдвэрлэсэн үйл 
ажиллагаа

3. ё с  зүйн чиглэлээр хийх сургалт, сурталчилгааны талаар:
8. “Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний 

ажлын байранд мөрдөгдөх 
нийтлэг журам” батлах тухай 
Эрүүл мэндийн сайдын 2015 оны 
189 дүгээр тушаалаар төвийн 
нийт эмч, эрүүл мэндийн 
ажилтнуудад танхимын 
сургалтыг зохион байгуулах

III улирал Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүн 
П.Бямбасүрэн

Батлагдсан хөтөлбөр 
удирдамж, сургалтын 
бүртгэл, хамрагдсан 
ажилтны тоо

9. 2023 оны 05 дугаар сарын 04- 
ний өдөр батлагдсан “Төрийн 
албан хаагчийн ёс зүйн тухай”

III улирал Салбар хорооны 
дарга З.Цэндсүрэн

Батлагдсан хөтөлбөр 
удирдамж, сургалтын 
бүртгэл, хамрагдсан



хуулийг төвийн нийт 
ажилтнуудад сурталчилан, 
цахим сургалтыг зохион 
байгуулах

ажилтны тоо

10. “Эмнэлгийн мэргэжилтэн 
үйлчлүүлэгчтэй харилцах хэм 
хэмжээ” цахим сургалтыг зохион 
байгуулах

III улирал Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүн 
Б.Энхчимэг

Батлагдсан хөтөлбөр 
удирдамж, сургалтын 
бүртгэл, хамрагдсан 
ажилтны тоо

11. “Эмнэлгийн мэргэжилтэн 
хоорондын ёс зүйн хэм хэмжээ” 
цахим сургалтыг зохион 
байгуулах

III улирал Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүн 
Г.Гантулга

Батлагдсан хөтөлбөр 
удирдамж, сургалтын 
бүртгэл, хамрагдсан 
ажилтны тоо

4. Төрийн болон төрийн бус байгууллагатай хамтран ажиллах
12. Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүй, 

харилцаа хандлагыг сайжруулах 
зорилгоор гаргасан гарын авлага 
тараах материалаар эмч, эрүүл 
мэндийн ажилтнуудыг ханган 
ажиллах

Жилийн турш Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Боловсруулагдсан 
материал, гарын авлага

Хэвлэлийн
зардал

13. “Ёс зүй миний бодлоор” төвий 
нийт клиник, тасаг, баг, 
албадуудыг оруулсан видео 
бичлэг хийж, ёс зүйг 
сурталчилан ажиллах

IV улирал Ёс зүйн салбар 
хорооны гишүүд

Хийгдсэн видео бичлэг Хэвлэлийн
зардал

Ёс зүйн салбар хорооны нарийн бичиг Ш.Сугармаа


